
  OFFRE D’EMPLOI 

Concours nº : 11-12-23 
Date : Le 22 novembre 2011 

 
TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN INFORMATIQUE — PROGRAMMEUSE-ANALYSTE OU 
PROGRAMMEUR-ANALYSTE  
 
POSTE CONTRACTUEL UN AN AVEC POSSIBILITÉ DE PROLONGATION (SYNDIQUÉ) 
Description des fonctions non officielle 
 

TITRE TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN INFORMATIQUE – PROGRAMMEUSE-ANALYSTE OU 
PROGRAMMEUR-ANALYSTE  

SECTEUR DE 
TRAVAIL 

SERVICE DU DÉVELOPPEMENT INFORMATIQUE 

LIEU DE TRAVAIL QUÉBEC 
 

CONTEXTE 
 
À titre informatif 
seulement 

Le Service du développement informatique de l’ENAP propose un environnement 
technologique de pointe, diversifié et stimulant. Choisir l’ENAP, c’est opter pour une 
université renommée, en croissance et branchée sur le monde. 

 
SOMMAIRE DE LA 
FONCTION 
 
 
 
 
 
 
 
TÂCHES ET 
RESPONSABILITÉS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Sous la supervision du responsable du développement des systèmes d'information, la 
personne titulaire effectue, en collaboration avec un analyste en informatique, différents 
travaux techniques reliés à l'élaboration, à la programmation et à la modification de 
divers programmes informatiques associés aux systèmes d’information institutionnels, 
notamment ceux utilisés pour le support des activités de l’École. Elle assure un support à 
la clientèle. 
 
 
 
Codifie les unités de traitement. 
 
Participe à la réalisation du développement et de l’entretien des systèmes. 
 
Participe aux analyses détaillées. 
 
Définit, réalise et documente les essais unitaires conformément aux spécifications, afin de 
produire des biens livrables de qualité. 
 
Effectue le transfert des connaissances. 
 
Assure le soutien technique nécessaire pour maintenir les niveaux de service en cas 
d’incidents ou de problèmes (soutien de 2e et 3e lignes) au cours des essais et du 
déploiement. 
 
Participe aux travaux de mise à jour des processus et procédures d’exploitation. 
 



 
 
 
 
 

La liste des tâches et responsabilités ci-dessus énumérées est sommaire et indicative. Il ne 
s'agit pas d'une liste complète et détaillée des responsabilités susceptibles d'être 
effectuées par la personne salariée occupant cet emploi.  Cependant, les tâches et 
responsabilités non énumérées ne doivent pas avoir d'effet sur la classe. 

EXIGENCES 
REQUISES 
 

Scolarité 
D.E.C. technique en informatique ou scolarité équivalente 
 
Expérience 
Minimum de deux (2) ans d’expérience en développement et maintenance de système 
d’information 
 

Expérience en développement dans un environnement Web ou un environnement Java 
 

Bonne connaissance pratique des outils de développement utilisant la technologie Oracle 
(PL/SQL, SQL, APEX et ou Framework, PHP/My SQL) 
 

COMPÉTENCES 
RECHERCHÉES 

• Efficacité, autonomie et capacité d’acquérir de nouvelles connaissances et 
compétences 

• Sens de la planification pour ordonner son travail en fonction des objectifs établis 
• Capacité démontrée de travailler en équipe 
• Aptitude pour la communication 
• Bon jugement  
• Esprit d’analyse et de synthèse 

 

TRAITEMENT Classe E, entre 18,79 $ et 27,66 $ l’heure selon l’expérience et les qualifications  

 

 
DATE D’ENTRÉE 
EN FONCTION 

 
Immédiatement si possible 

 
Les personnes intéressées par ce poste sont priées de transmettre leur candidature accompagnée d’un 
curriculum vitae en mentionnant le numéro du concours : 

 
 
 
 
 

 

 

École nationale d'administration publique  
555, boulevard Charest Est 
Québec (Québec)  G1K 9E5 
Par courriel : rh.emplois@enap.ca 
Par télécopieur : 418 641-3056 
 
 

L’ENAP SOUSCRIT À UN PROGRAMME D'ÉQUITÉ EN EMPLOI 
(groupes visés : femmes, minorités visibles, autochtones, personnes handicapées) 

 

Nous vous remercions à l’avance de votre candidature et nous vous informons que seules les 
personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 

mailto:rh.emplois@enap.ca�

